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Laboratori per le abilità e la
partecipazione attiva

Percorsi di orientamento ed
empowerment

Finalizzati all’acquisaizione di abilità trasversali
e prerequisiti per la sperimentazione lavorativa.
I laboratori si realizzano in gruppi da tre a
cinque persone con frequenza da concordare
con il gruppo. A seguire, tirocini e opportunità
di formazione.

I laboratori sono finalizzati all’acquisizione

di competenze lavorative, da svolgersi

presso realtà del territorio.

Incentivare l'inclusione attiva per promuovere le pari opportunità, la non
discriminazione e la partecipazione attiva, e migliorare l'occupabilità, in
particolare dei gruppi svantaggiati

Adulti con disabilità
Minori e giovani con disabilità in
uscita dal percorso scolastico

A CHI È RIVOLTO:

L’intervento INEGUAGLIABILI è realizzato nell’ambito delle iniziative promosse nel quadro della Politica di
Coesione 2021-2027 ed in particolare del Programma Regionale cofinanziato dal Fondo Sociale Europeo Plus. 
Per maggiori informazioni www.fse.regione.lombardia.it.

Progetto

COMPETENZE TRASVERSALI COMPETENZE LAVORATIVE

CONTATTI
ineguagliabili@montichiari.it
Referente di progetto: Sara Melita - sara.melita@montichiari.it

Coordinatore di progetto: Fabio Peruzzini - fabio.peruzzini@solco.it

Referente area competenze trasversali: Simona Poletti - simonapoletti@coop-lasorgente.com

Referente area lavoro: Fabio Peruzzini - fabio.peruzzini@solco.it 
Beatrice Treccani -beatrice.treccani@solco.it


